
 ( 20شرح امتیاز دهی تجربی )سابقه اجرای کار( )ضریب وزنی  –جدول شماره یک 

 سابقه اجرای کار در رشته و زمینه مرتبط  

 

امتیاز کل         امتیاز جزء   شرح ردیف
 کسب شده

  10متر مربع  500ساخت یا بازسازی ساختمانهای مسکونی ، تجاری و اداری )به ازای هر سابقه اجرای کار در زمینه بازسازی  1
 امتیاز(

 10  

 
 جمع

 
100 

 

 

 

 

 ارائه کلیه مستندات این معیار الزامی است  -

 ستون امتیاز کل کسب شده توسط اعضا رسیدگی کننده به ارزیابی تکمیل میگردد. -

صورتی که سوابق کمتر باشد امتیازات به نسبت کاهش می یابد. در  -



 ( 10)ضریب وزنی  قبلی  پروژه هایبه حسن سابقه در شرح امتیاز دهی  – دو جدول شماره 

 

 

امتیاز کل         امتیاز    شرح ردیف
 کسب شده

  55  ابنیه یا تاسیسات یا برق(  5از سازمان برنامه و بودجه کشور ) حداقل رتبه لازم  گواهینامه صلاحیت پیمانکاری 1

  45  امتیاز  15کار مشابه هر کدام  3رضایت نامه، تشویق نامه یا تقدیر نامه از  2

 
 جمع

 
100 

 

 

 

 ارائه کلیه مستندات این معیار الزامی است  -

 رسیدگی کننده به ارزیابی تکمیل میگردد.ستون امتیاز کل کسب شده توسط اعضا  -

موضوع رضایت نامه، تقدیر نامه و یا تشویق نامه در خصوص هر کدام از موارد کیفیت ، کادر فنی و زمان بندی پروژه باید مشخص باشد.  -



 ( 10)ضریب وزنی  سال گذشته (  5قدرت مالی ) حداکثر به شرح امتیاز دهی   – سه جدول شماره 

 قدرت مالی و پشتیبانی 

 

امتیاز کل         امتیاز    شرح ردیف
 کسب شده

  100  میلیارد ریال به بالا  400 1

  80  میلیارد ریال 400میلیارد ریال تا 300 2

  60  میلیارد ریال 300میلیارد ریال تا  200 3

  40  ریالمیلیارد  200میلیارد ریال تا  100 4

  20  میلیارد ریال 100میلیارد ریال تا  50 5

 

 

 ارائه کلیه مستندات این معیار الزامی است  -

 ستون امتیاز کل کسب شده توسط اعضا رسیدگی کننده به ارزیابی تکمیل میگردد. -

میباشد.  3شماره  منظور از توان مالی بالاترین عدد کسب شده از جدول پیوست  -



 

 (15شرح امتياز دهي تجهيزات و ماشين آلات )ضريب وزني  – 4جدول شماره 

 

 رديف

 

 

 نوع ماشين آلات لازم 

 

 تعداد 

  وضعيت ماشين آلات 

 امتياز جزء
امتياز كل  

 استيجاري مالكيت  شده كسب

  10   دستگاه  2 دریل شارژی 1

  10   دستگاه  1 پیستوله رنگ آمیزی 2

  10   دستگاه  2 دریل هیلتی 3

  5   دستگاه  1 تراز لیزری 4

  10   ست کامل  ابزار برق کشی 5

  10   ست کامل  ابزارآلات نجاری 6

  5   دستگاه  1 بالابر برقی 7

  5   دستگاه  1 سنگ جت 8

  10   دستگاه  2 موتور جوش 9

  5   دستگاه  1 مینی سنگ جت 10

  10   ست کامل  ابزار کامل لوله کشی 11

  10   دستگاه  1 وانت 12

  100 جمع

 شود()ستون امتیاز کل کسب شده توسط اعضاء رسیدگی کننده به ارزیابی تكمیل میالزامی است.  ارائه کلیه مستندات اسناد مالكیت مربوط به ماشین آلات فوق -
 )ارائه مستندات شامل موافقتنامه اجاره ماشین آلات الزامی است(محاسبه خواهد شد. امتیاز %60ای بودن ماشین آلات فوق در صورت اجاره -
 پیمانكار می بایستی لیست کلیه ماشین آلات و تجهیزات خود را در جدولی جداگانه نیز ارائه نماید. -



 (15شرح امتياز دهي كادر فني )ضريب وزني  – 5جدول شماره 

 و تجربه كادر فني و عناصر كليدي از نظر دانشكفايت 
 

 
 رديف

 

 

 شرح 
 

 
 امتياز جزء

 امتيار كل
 كسب شده 

  20 نفر  1 -سال سابقه ) مدیر پروژه ( 5( با حداقل یا برق یا مكانیک  مدیر عامل ) مهندس عمران  1

  20 نفر  1  –سال سابقه   5( با حداق    یا مكانیک یا برق  اعضای هیات مدیره ) مهندس عمران 2

  20 نفر  1–سال سابقه کار مفید  3سرپرست یا معاون کارگاه  با حداقل  3

  20 نفر  1 –سال سابقه کار مفید    3مهندسین اجرایی و دفتر فنی  حداقل  4

  20 نفر  1 –سال   2مسئول اجرایی با تجربه کاری حداقل  5

  100 جمع

 

 شود()ستون امتیاز کل کسب شده توسط اعضاء رسیدگی کننده به ارزیابی تكمیل می معیار الزامی است.ارائه کلیه مستندات این  -

 اعمال خواهد شد. 5/0های غیر از فنی و مهندسی با ضریب مدارك در رشته -

 یابد.در صورت کمتر بودن نفرات امتیاز به نسبت کاهش می -

 به عنوان معیار کنترل و احتساب سابقه کار مفید می باشد. سوابق بیمه   پرداخت شده ، مستندبهبیمه   -

 

 

 



 

 

 (20شرح امتياز دهي به توان برنامه ريزي و كنترل پروژه )ضريب وزني  – 6جدول شماره 

 توان برنامه ريزي و كنترل پروژه
 
 

 

 رديف
 

 

 شرح 
 

 امتياز 
امتياز كل  
 كسب شده 

  100 سال گذشته  5انجام چهار پروژه بدون تاخیر غیر مجاز در  1

  75 سال گذشته  5انجام سه پروژه بدون تاخیر غیر مجاز در  2

  50 سال گذشته 5انجام دو پروژه بدون تاخیر غیر مجاز در   3

  25 سال گذشته 5انجام یک پروژه بدون تاخیر غیر مجاز در   4

  -- جمع

 

 مستندات ) صورت جلسه تحویل زمین ، تحویل موقت و گواهی تمدید مجاز پیمان ( این معیار الزامی است.  ارائه کلیه -

 شود.ستون امتیاز کسب شده توسط اعضاء رسیدگی کننده به ارزیابی تكمیل می -

 امتیاز می باشد . 100حداکثر امتیاز اخذ شده از جدول فوق  -



 ( 10( )ضریب وزنی  آدرس دفتر شرکت ) بومی بودن   – هفتمجدول شماره 

 آدرس ثبتی دفتر شرکت در آخرین تغییرات ثبتی 

 

امتیاز کل         امتیاز جزء   شرح ردیف
 کسب شده

  100  امتیاز (   100آدرس ثبتی شرکت )در شهرستان محل پروژه  1

  80  امتیاز (  80آدرس ثبتی شرکت) در استان محل پروژه  2

  40  امتیاز(  40آدرس ثبتی شرکت) در استانهای همجوار محل پروژه  3

 

 

 

 ارائه کلیه مستندات این معیار الزامی است  -

 ستون امتیاز کل کسب شده توسط اعضا رسیدگی کننده به ارزیابی تکمیل میگردد. -



 جدول شماره یک  پیوست 

کامل کارهای انجام شده و یا در حال انجام قابل مقایسه با پروژه مورد نظر که توسط پیمانکار به طور مستقل یا با کمک شرکت / شرکتهای  مشخصات 

 همکار طی دوره پنج ساله گذشته انجام شده در جدول ذیل درج گردد 

 

مبلغ   نام پروژه  ردیف
 پیمان 

نام  
 کارفرما

نام و تلفن مقام  
مطلع در دستگاه  

 کارفرما

شرکت /   تاریخ اتمام  تاریخ شروع 
شرکتهای  

 همکار 

درصد 
 مشارکت 

نوع کار در  
 مشارکت 

          

          

          

          

          

 

 

 

اسناد لازم از قبیل نامه شروع به کار یا قرارداد جهت بررسی الزامی است.ارائه  -



   3 پيوست جدول شماره

          

 
 

 رديف
 

 

 شرح توان مالي 
 

 

1401سال   
 

 

1400سال   
 

 

1399سال   
 

1398سال   
 

1397سال   
 

 

 نتيجه 
 

       پنجاه برابر مالیات متوسط سالانه 1

       اجتماعی قطعی یا علی الحسابهفتاد برابر بیمه تامین   2

سه برابر درآمد ناخالص سالانه مستتتند بتته صورتوضتتعیت هتتای   3

 قطعی یا موقت

      

پنج برابر دارائی های ثابت ، مستند به اظهار نامه مالیاتی یا گواهی  4

 بیمه دارائی ها یا دفاتر قانونی

      

       فوق به تفكیک هر سال  بالاترین عدد کسب شده ردیف های 

 

 الزامی است. پیوستارائه کلیه مستندات این  -

 شود.جدول فوق با توجه به مستندات ارائه شده توسط مناقصه گران تكمیل  -

 شود.در جدول فوق توسط اعضاء رسیدگی کننده به ارزیابی تكمیل می "نتیجه   "ستون  -

 در جدول درج شود. کلیه مبالغ به میلیون ریال -



 5پيوست جدول شماره 

 
 نام و

 نام خانوادگي
 

پست سازماني در  
 شركت

آخرين مدرك  
 تحصيلي

 رشته تحصيلي 
تاريخ 

 التحصيليفارغ
 سابقه كار 

تاريخ آغاز بكار در  
 شركت

 امتياز

        

        

        

        

        

        

        

 جدول توسط پیمانكار تكمیل گردد. -

 

 

 

 

 

 



 فرم خود اظهاری اعلام کارهای در دست اجرا و ظرفیت آماده بكار

  

در جهت رعایت ظرفیتهای اجرایی، امضتتاء کننتتده زیتتر متعهتتد  16/07/85مورخ  هـ 33560/ت84136مصوبه هیئت وزیران به شماره  23مطابق ماده 

گتتتتتتتتتتتتتتتردد در تتتتتتتتتتتتتتتتاریب ........................... بتتتتتتتتتتتتتتترای مشتتتتتتتتتتتتتتتارکت در مناقصتتتتتتتتتتتتتتته می

 ..................................................پروژه........................................................................................................................

باشد و با آگاهي از ظرفيتهاي اجرايي پايه و رشته مربوط از نظر مبلغ و تعداد كار مجاز در دست اجراء كارهاي دردست اجرا و يا كارهايي كه اخيراً برنده شده است به شرح زير مي

 باشم.ظرفيت آماده به كار لازم براي شركت در مناقصه و عقد قرارداد پروژه مذكور را با مبلغ تعيين شده دارا مي

 

ظرفيت پايه در   مبلغ كاركرد قرارداد  مبلغ قرارداد  نام دستگاه اجرائي طرف قرارداد رشته كار  نام پروژه  رديف

 رشته 

 مانده ظرفيت 

        

        

        

 

ريزي ظرفيت آماده بكار مذكور را تأييد ننمايد، مسئوليت تأخير در اجراي پروژه بعهدده پيمانكدار بدوده اسدت و م دابد بدا دسدتورالعم  چنانچه سازمان مديريت و برنامه 

 گردد.رسيدگي به تخلفات ناشي از عدم رعايت ضوابط ارجاع كار با اين شركت رفتار مي

 

 امضاء مجاز و تعهد آور              تاریب      

پیشنهاد  این برگ جزء لاینفک اسناد مناقصه بوده و باید ضمیمه برگ پیشنهاد قیمت، به پیمانكار تحویل گردد و پس از تكمیل شدن آن توسط پیمانكار 

 ارسال گردد.دهنده، در پاکت ب قبل از افتتاح پیشنهاد مورد بررسی قرار گرفته و بهمراه اسناد و مدارك مورد نیاز به سازمان مدیریت و برنامه ریزی 


